
In den vier Betrieben der Stiftung HUMANITAS wohnen und  
arbeiten erwachsene Menschen, die eine geistige Behinderung  
haben. Im Wohnheim von Horgen und drei zugehörigen Aus-
senwohngruppen wird 54 Menschen ein Zuhause angeboten. 
Die Grundlagen ihrer Betreuung durch 83, vorwiegend in  
Teilzeit angestellte Fachleute, sind: das HUMANITAS-Leitbild, 
das integrierte Qualitätsmanagement und das breite Fach- 
wissen des Personals.

Im Rahmen einer Nachfolgeregelung suchen wir 

eine Leiterin oder einen Leiter 
für das Wohnheim in Horgen
Eintrittsdatum: 1. März 2011 oder nach Vereinbarung

Ihre oder seine Aufgaben sind:
•	�Umsetzen der HUMANITAS Betriebs- und Betreuungskonzepte
•	Weiterentwickeln der bestehenden Betriebsorganisation
•	Führen der Mitarbeiterteams
•	�Betriebsbezogene Administration und Führen des Finanzwesens
•	�Zusammenarbeit mit drei weiteren Leitern von HUMANITAS-

Betrieben
•	Öffentlichkeitsarbeit

Wir erwarten:
•	Anerkannte Ausbildung im Sozial- und/oder Gesundheitswesen
•	�Erfahrung in der Arbeit mit Mehrfach- und/oder Schwerst-

behinderten
•	�Weiterbildungs- und Erfahrungsnachweis im Führungsbereich
•	�Sinn für konzeptionelles und betriebswirtschaftliches Denken 

und Handeln
•	Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit
•	Belastbarkeit und Einfühlungsvermögen
•	Organisationsfähigkeit 

Wir bieten:  
•	Interessante, vielseitige Arbeit
•	Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Fortschrittliche Anstellungsbedingungen
•	Der verantwortungsvollen Aufgabe angemessenes Salär

Schriftliche Bewerbungen senden Sie bitte bis spätestens  
24. Juli 2010 an: 
Albert Oosenbrug, Präsident der HUMANITAS  
Betriebskommission, Feldblumenweg 7, 8800 Thalwil 
Telefon 044 713 38 63, e-mail: oosenbrug@bluewin.ch. 

HUMANITAS
Stiftung zur Förderung geistig Behinderter
Bezirk Horgen

www.humanitashorgen.ch

Humanitas_85x270.indd   1 7.5.2010   11:25:44 Uhr


